
１ 日 程：令和８年６月５日（金）14:20～17:00

   

（第一部）場所：５階玉翠ホール（２年生280名）

      14:20～15:25「総合的な探究の時間」

・内閣人事局の若手職員が自らのキャリアや印象的なエピソードを

まとめたプレゼンテーションを実施する

・パネルディスカッション形式で、生徒が抱いた疑問や質問に回答

   

（第二部）場所：１階会議室（全校生徒の希望者）

      15:50 生徒による開会挨拶、ゲスト紹介

       16:00 トークセッション①「地域社会が抱える課題と行政」

           トークセッション②「国政からみた日本の課題」

           トークセッション③「高校生だからできること」

           まとめセッション 感じたことや見つけたことを文章にまとめ、

                    発表し、講師からアドバイスを受ける

令和８年６月３日（水）

香川県立高松高等学校

担当：三﨑（当日の取材、

内容に関すること）

電話：087-831-7251

内閣人事局の職員４名と、一般社団法人エッジソン・マネジメント協会代表理事の樫

原洋平（かしはらようへい）氏をお招きし、交流会（座談会）を実施することで、多

角的に社会課題を捉えることを目的とします。

～「国家公務員」を将来の選択肢へ。高校生が官僚のリアルに触れる対話の場を創出～

株式会社リンクアンドモチベーション（本社：東京都中央区、代表：小笹芳央）が設立し

た一般社団法人エッジソン・マネジメント協会（以下当協会）は、内閣官房 内閣人事局と

共同で、高校生を対象に「国家公務員」という仕事の魅力や実態を伝え、将来の選択肢を

広げてもらうための取り組みを開始いたしました。

その第一弾として、香川県立高松高等学校にて、高校生向けキャリアイベント「しごとー

く」を開催します。

第1回の対象校となった香川県立高松高等学校は、当協会が過去に開催したプログラムに

も参加するなど、生徒の主体性や探究心を育む活動に注力している学校です。そのような

経緯から、この度、本イベントを同校で開催する運びとなりました。

（一般社団法人エッジソン・マネジメント協会資料より）


