
現代のビジネス環境において、人的資本の活用は企業成長の鍵を握る重要な要素です。
本セミナーでは、イクボス式アプローチを通じて、チームの結束力を高め、生産性を向上させる方法を深く探求します。

新たなリーダーシップの形を学び、職場に活力をもたらす戦略のヒントを提供します。

受付時間 9:00-17:00（土日祝日を除く平日）

株式会社タナベコンサルティング　行政/公共サービス コンサルティング
TEL.03-6758-0073（担当：平子・杉原）

※本事業は、日本創生のための将来世代応援知事同盟からの委託により、株式会社タナベコンサルティングが運営しております。

問合せ先

携帯・スマホ
からも

お申し込み
可能！

対象者 中小企業の経営者・人事管理労務担当者

参加費 無 料
申込方法 右記二次元コードへアクセスし、申込フォームにて必要事項を記入の上送信

https://www.tanabeconsulting.co.jp/webinar/blog/s_ikubosu_250129
※開催日の数日前に、ご登録いただいたメールアドレス宛に参加URLをお送りします。

申込締切 年 月 日2025 1 27 (月) まで17:00

Profile

塚越 学 氏

中小企業の経営者・人事管理労務担当者必見

株式会社日本ギャップ解決研究所
所長　

開催日時

人的資本経営時代を切り拓く
イクボス式職場づくりとチーム戦略
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日本創生のための将来世代応援知事同盟 主催

参加
無料

1.29 水 13 : 00 14 : 50
@オンライン（Zoom）2025

企業・労組・自治体に対し、人財開発・働き方改革・管理職改革に関する講演やコンサルティング
を数多く実施。三児の父親でそれぞれで育休を取得。内閣府男女共同参画推進連携会議議
員、日経DUAL共働き子育てしやすい企業ランキング審査員など。「パパとママの育児戦略」
（repicbook）共著、「新しいパパの教科書」「新しいパパの働き方」（ともに学研教育出版）共
著、「男性育休の教科書」「育児＆介護を乗り切るダイバーシティ・マネジメント イクボスの教科
書」（ともに日経 BP マーケティング）監修などメディア掲載・出演多数。

職場の未来、どう創りますか？

経営戦略セミナーイクボス
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