
6月28日に県職員に支給された期末・勤勉手当の支給状況は次のとおりです。

1 、

2

※昨年に引続き(２年連続)増額となっています。　

（注） 平均支給額は、標準者にかかるものです。 

◆支給月数

（注） 支給月数は、標準者にかかるものです。

◆特別職の支給状況
(単位：円）

1

2 （注１） 支給月数は、上記一般職の期末・勤勉手当と同じ

3 （注２） 平均支給額は、標準者にかかるものです。

総 支 給 人 員 13,414人 （対前年比 0.1% 20人 の増）

合計

令和５年 46 2,963 1,187 2,101 7,097 13,394

特別職 知事部局等 病院局 警察 教育委員会

期末・勤勉手当の支給状況（令和６年６月期）

3
一般職１人当たり
平　均　支　給　額 　789,551円　（平均年齢40歳3月、対前年比 ＋3.3％、25,249円の増）

13,414

増減 ▲ 1 14 9 ▲ 27 25 20

令和６年 45 2,977 1,196 2,074 7,122

区　　　分 年度 ６月期 １２月期 年間

総 支 給 額 　約115億3,000万円　（対前年比 ＋3.16％　約3億5,000万円の増）

0.050 ▲ 0.050 ±0

特　別　職
（期 末 手 当）

R５ 1.650 1.750 3.400

R６ 1.700

一　般　職
（期末・勤勉手当）

R５ 2.170 2.270 4.440

R６ 2.220 2.220 4.440

増　減

区　　分 人数 今年度支給額
昨年度
支給額

対前年度
増減額

備　　　　　　考

1.700 3.400

増　減 0.050 ▲ 0.050 ±0

※　昨年の人事委員会勧告に基づく給料表や支給月数のプラス改定により、総支給額及び平均
　支給額は昨年６月期に比べ増加しました。
　　 このほか、総支給人員の増加や平均年齢の上昇もこれらが増加した要因となっています。

副　知　事 1 2,415,700 2,344,650 71,050

知　　　事 1 3,167,525 3,074,362 93,163

教　育　長 1 1,996,650 1,937,925 58,725

病院事業管理者 1 2,267,800 660,330 1,607,470 昨年度は在職期間による減額あり

議　　　長 1 2,317,100 2,248,950 68,150

常勤の監査委員 1 1,535,695 1,490,527 45,168

(議員1人当たり) (1,977,838)

副　議　長 1 2,095,250 2,033,625 61,625

　約5億8,000万円

　372,836円

総 支 給 額

１ 人 当 た り
平 均 支 給 額

総 支 給 人 員 1,568人

議　　　員 38 75,157,850 58,783,725 16,374,125 昨年度は39名（うち12名は在任期間によ
る減額あり）

Ⅰ 常勤の一般職及び特別職の期末・勤勉手当

Ⅱ 会計年度任用職員（非常勤の一般職）の期末・勤勉手当


