
さぬき動物愛護センター会計年度任用職員募集案内 

 

さぬき動物愛護センター施設等の清掃・消毒等の庁舎管理等をしていただく会計年度任用職員

（パートタイム）を募集します。 

 

１ 業 務 内 容 

・さぬき動物愛護センター（高松市東植田町1202-1）等における清掃、消毒等庁舎の管理業務等 

・譲渡犬猫の搬送業務補助等 

・作業にかかる書類作成・管理等 

・機械警備発報時等に所長の指示に基づく業務 

２ 雇 用 期 間 

・令和８年８月１日から令和９年３月３１日まで 

  ＊年度毎の更新あり（再度の任用の回数には制限があります。）。任期更新については、任用期間中の勤務実 

績に基づき、更新の有無を決定します。 

  ＊採用後、1か月間は地方公務員法第２２条の条件付採用となります（雇用条件に変更はありません。）。 

３ 勤 務 条 件 

・2週7日勤務（原則、隔日勤務） 

・土日、祝日の交替勤務あり。 

・勤務時間 午前8時３０分～午後5時 

４ 報 酬 月 額 

・1２６,５３５円～1３６,６７２円 

・通勤手当は、公共交通機関利用の場合最も長い期間の定期券の額等が、自動車等による通勤の場合月額  

２４,６00円を上限に、通勤距離や通勤回数に応じた額が支給されます。 

・任期が６ヵ月以上で、かつ、週当たりの勤務時間が15時間30分以上の場合期末手当及び勤勉手当の支

給対象になります（在職期間に基づく割落としあり。）。 

 ※手当等は、今後の給与改定等により変更となる場合があります。 

５ 募 集 期 間 

・令和８年６月１１日（木）～令和８年６月２５日（木）午後５時まで 必着 

６ 募集人員数 

・１名 

７ 応 募 資 格 

 次の条件を満たす方 

 普通自動車運転免許（ＡＴ限定可）を有する方 

 動物の逸走等に緊急対応が必要なため、概ね30分以内に自宅から通勤できる方 

※地方公務員法第16条の欠格条項に該当する場合、地方公務員としては採用できません。 

８ 応 募 方 法 

・ハローワークを通じて、さぬき動物愛護センター（しっぽの森）へ応募してください。 

 ※応募書類は、令和８年６月２５日（木）午後５時まで 必着 

９ 選考の方法 

・書類選考及び面接で行います。 

・選考場所：さぬき動物愛護センター（しっぽの森） 

・選考の日時：令和８年７月上旬（予定） 


