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～具体的な取組み～

・社内紹介制度や説明会（外部・内部）の積極的活用

・社内イベントによるコミュニケーション施策への取組

平成２８年５月１７日

佐川急便㈱四国支店

（様式２）

○ 女性雇用の拡大(雇用率前年比2％増）

・社内ワクワク女性委員の積極的な管理職登用

～目標～

○ 女性定着率の向上

○ 女性管理職の増加


