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～具体的な取組み～

平成２７年６月２２日

株式会社 くらしエージェント

～目標～

○ 女性の能力発揮を支援します。

○ 女性の子育てを支援します。

○ 女性の仕事と家庭との両立を支援します。

・ 社内の研修制度を整備し、月１回以上研修を行います。

・ 家族を含めた懇親会の実施や、学校行事への積極的な

参加を支援しており、今後も継続します。

・ 産休制度、育休制度を充実させます。


