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＜具体的な取組み＞

令和8年2月20日 三和電気工業株式会社

＜目標＞

○ 現場における女性トイレの設置等、誰にとっても働きやすい環境   
０ 整備を行う。

○ 社員のやりがいにつながる資格取得を支援する。

○ 仕事と家庭の両立を支援する。

（様式２）

○ 女性社員の1名以上の採用を目指す。

○ 急な家庭の事情での有給取得ができるよう、社内で環境整備を
 行う。

○ 取得費用，必要な教材の購入費用を全額負担し、報奨金制度を
 導入する。
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