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＜具体的な取組み＞

令和7年10月23日 株式会社 竹内農場

＜目標＞

○ 草抜きなどの軽作業を担当していただき、身体の負担を軽減しま
す。今後は、総菜の製造・販売など、特徴を活かせる業務を作ってい
きます。

○ 年次有給休暇取得率 平均90％以上を目指します。

○ 女性が働きやすい職場づくりを進めていきます。

（様式２）

○ 高齢者が働きやすい職場づくりを進めていきます。

○ 業務の切り出しを行い、非重量野菜を中心とした作業、力のいる
作業を分けることにより、女性の負担を軽減していきます。

○ 価値観の共有による助け合う風土づくり、年次有給休暇取得に関
する社内での周知を進めることにより取得率を高めていきます。
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