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＜具体的な取組み＞

令和６年９月１日 日誠電機工業株式会社

＜目標＞

○ 全員が健康診断を受診するよう、支援・指導をします

○ ワークバランスを推進し、仕事と家庭の両立を支援します

○ 時間外労働をなくし、定時退社を徹底します

（様式２）

○ 健康診断受診の徹底を図り、心身ともに健康で働ける
環境づくりをサポートします

○ 業務の効率化を図り、定時退社することでモチベーションをあげ
メリハリのある仕事ができるようサポートします

○ 仕事と育児・介護の両立のための職場環境を整備します


