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＜具体的な取組み＞

令和２年７月６日 合同会社Y.P.C

＜目標＞

○ 業務内容をマニュアル化し、社員誰でも同じサービスを提供で
きるようにし、業務の分散化を図ります。

○ 女性が働きやすい職場環境の改善に取り組み、個々のライフ
スタイルの充実を図ります。

（様式２）

○ 女性の継続就業を支援します。

○ 業務内容を簡素化し、時間外労働時間の10％削減を目指します。

○ 報告、連絡、相談の徹底で、無駄な時間消費を削減します。

○ ペーパーレス化し、時間外労働の削減を図ります。


