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～具体的な取組み～

平成２８年１１月７日

社会福祉法人喜勝会

～目標～

○ 仕事と家庭の両立支援をします。

○ 女性の能力発揮を支援します。

（様式２）

○ 年次有給休暇取得率１００％を目標とします。

・ 個人面談の際に取得を促進するなど取得しやすい雰囲気づくりを行う。

・ 職員の希望取得日を管理者が把握し、職員配置を調整する。


