
資料５－１

別紙１
毎月１日を起算日とする１月単位の変形労働時間を採用 14

6
適切な労務管理が行えている例 8

あり
従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表　（　２７年　５　月分） 従来

 変形労働時間　１月単位　起算日　毎月１日　対象職種　看護師・介護職員
　前年度平均入所者数３０人

14 0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
＊

看護 看護師 正職員 常勤 A ２年１ヵ月 夜 明 休 日 休 夜 明 休 日 遅 夜 明 休 休 日 夜 明 休 日 遅 夜 明 休 日 遅 夜 明 休 日 日 日 172 0 8 3 6 6 0 8 172

看護 看護師 正職員 常勤 B １年６ヵ月 早 夜 明 休 早 休 夜 明 休 早 日 夜 明 休 早 日 夜 明 休 早 日 夜 明 休 早 休 夜 明 休 早 夜 178 7 3 0 7 6 0 8 -6 172

看護 看護師 正職員 常勤 C ０年９ヵ月 明 遅 夜 明 休 遅 休 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 遅 早 夜 明 休 遅 172 1 3 7 6 7 0 7 172

介護 介護福祉士 正職員 常勤 D ５年４ヵ月 日 休 早 夜 明 休 日 遅 夜 明 休 日 休 夜 明 休 日 遅 夜 明 休 日 休 夜 明 日 日 遅 夜 明 休 172 1 7 3 6 6 0 8 172

介護 介護福祉士 正職員 常勤 E ５年１ヵ月 休 早 日 日 夜 明 休 早 日 夜 明 休 早 日 夜 明 休 早 休 夜 明 休 早 早 夜 明 休 早 休 夜 明 172 7 4 0 6 6 0 8 172

介護 ﾍﾙﾊﾟｰ１級 正職員 常勤 F ４年７ヵ月 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 遅 休 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 遅 休 夜 明 休 遅 遅 日 172 0 4 7 6 6 0 8 172

介護 ﾍﾙﾊﾟｰ１級 正職員 常勤 G ２年６ヵ月 休 夜 明 休 日 日 夜 明 休 日 日 夜 明 休 日 日 夜 明 休 日 休 夜 明 休 日 日 夜 明 休 日 夜 178 0 10 0 7 6 0 8 -6 172

介護 ﾍﾙﾊﾟｰ２級 正職員 常勤 H ２年３ヵ月 明 日 夜 明 休 早 日 夜 明 休 早 早 夜 明 休 早 休 夜 明 休 早 早 夜 明 休 早 日 夜 明 休 早 172 8 3 0 6 7 0 7 172

介護 ﾍﾙﾊﾟｰ２級 正職員 常勤 I １年１ヵ月 遅 休 遅 夜 明 日 遅 休 夜 明 休 遅 遅 夜 明 休 遅 休 夜 明 休 遅 遅 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 172 0 2 9 6 6 0 8 172

介護 なし パート 常勤 J ２年３ヵ月 休 日 休 早 夜 明 休 日 休 夜 明 休 日 早 夜 明 休 日 早 夜 明 休 日 日 夜 明 休 日 早 夜 明 172 4 7 0 6 6 0 8 172

介護 なし パート 非常勤 K ０年３ヵ月 日 休 日 休 遅 休 早 日 早 休 休 休 日 日 遅 休 早 日 日 休 日 休 日 休 日 休 休 休 日 休 休 128 3 11 2 0 0 0 15 128

夜勤チェック 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1,860 31 62 31 62 62 0 93 172 1,848

10.74

早番　　７：３０～１６：３０　休憩１ｈ　　 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

日勤　　８：３０～１７：３０　休憩１ｈ　 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

遅番　　９：３０～１８：３０　休憩１ｈ　　 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

夜勤　１７：００～２４：００　休憩１ｈ　　 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

明け　２４：００～　８：００　休憩０ｈ　　 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

夜勤時間帯　１７：００～９：００ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

毎月１日を起算日とする１月単位の変形労働時間を採用 14
6

適切な労務管理が行えている例 8
あり

従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表　（　２７年　５　月分） 0時起点

 変形労働時間　１月単位　起算日　毎月１日　対象職種　看護師・介護職員
　前年度平均入所者数３０人

6 8

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
＊

看護 看護師 正職員 常勤 A ２年１ヵ月 夜 明 休 日 休 夜 明 休 日 遅 夜 明 休 休 日 夜 明 休 日 遅 夜 明 休 日 遅 夜 明 休 日 日 日 172 0 8 3 6 6 0 8 172

看護 看護師 正職員 非⇒常 B １年６ヵ月 早 夜 明 休 早 休 夜 明 休 早 日 夜 明 休 早 日 夜 明 休 早 日 夜 明 休 早 休 夜 明 休 早 夜 170 7 3 0 7 6 0 8 170

看護 看護師 正職員 常勤 C ０年９ヵ月 明 遅 夜 明 休 遅 休 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 遅 早 夜 明 休 遅 180 1 3 7 6 7 0 7 -8 172

介護 介護福祉士 正職員 常勤 D ５年４ヵ月 日 休 早 夜 明 休 日 遅 夜 明 休 日 休 夜 明 休 日 遅 夜 明 休 日 休 夜 明 日 日 遅 夜 明 休 172 1 7 3 6 6 0 8 172

介護 介護福祉士 正職員 常勤 E ５年１ヵ月 休 早 日 日 夜 明 休 早 日 夜 明 休 早 日 夜 明 休 早 休 夜 明 休 早 早 夜 明 休 早 休 夜 明 172 7 4 0 6 6 0 8 172

介護 ﾍﾙﾊﾟｰ１級 正職員 常勤 F ４年７ヵ月 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 遅 休 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 遅 休 夜 明 休 遅 遅 日 172 0 4 7 6 6 0 8 172

介護 ﾍﾙﾊﾟｰ１級 正職員 非⇒常 G ２年６ヵ月 休 夜 明 休 日 日 夜 明 休 日 日 夜 明 休 日 日 夜 明 休 日 休 夜 明 休 日 日 夜 明 休 日 夜 170 0 10 0 7 6 0 8 170

介護 ﾍﾙﾊﾟｰ２級 正職員 常勤 H ２年３ヵ月 明 日 夜 明 休 早 日 夜 明 休 早 早 夜 明 休 早 休 夜 明 休 早 早 夜 明 休 早 日 夜 明 休 早 180 8 3 0 6 7 0 7 -8 172

介護 ﾍﾙﾊﾟｰ２級 正職員 常勤 I １年１ヵ月 遅 休 遅 夜 明 日 遅 休 夜 明 休 遅 遅 夜 明 休 遅 休 夜 明 休 遅 遅 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 172 0 2 9 6 6 0 8 172

介護 なし パート 常勤 J ２年３ヵ月 休 日 休 早 夜 明 休 日 休 夜 明 休 日 早 夜 明 休 日 早 夜 明 休 日 日 夜 明 休 日 早 夜 明 172 4 7 0 6 6 0 8 172

介護 なし パート 非常勤 K ０年３ヵ月 日 休 日 休 遅 休 早 日 早 休 休 休 日 日 遅 休 早 日 日 休 日 休 日 休 日 休 休 休 日 休 休 128 3 11 2 0 0 0 15 128

夜勤チェック 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1,860 31 62 31 62 62 0 93 172 1,844

10.72

早番　　７：３０～１６：３０　休憩１ｈ　　 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

日勤　　８：３０～１７：３０　休憩１ｈ　 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

遅番　　９：３０～１８：３０　休憩１ｈ　　 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

夜勤　１７：００～２４：００　休憩１ｈ　　 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

明け　２４：００～　８：００　休憩０ｈ　　 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

夜勤時間帯　１７：００～９：００ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

※正社員の有給休暇については労働時間に参入。
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資料５－１

別紙２
毎月１日を起算日とする１月単位の変形労働時間を採用 14

6
適切な労務管理が行えている例 8

無
従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表　（　２７年　５　月分） 従来

 変形労働時間　１月単位　起算日　毎月１日　対象職種　看護師・介護職員
　前年度平均入所者数３０人

14 0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
＊

看護 看護師 正職員 常勤 A ２年１ヵ月 夜 明 休 日 休 夜 明 休 日 遅 夜 明 休 休 日 夜 明 休 日 遅 夜 明 休 日 遅 夜 明 休 日 日 日 172 0 8 3 6 6 0 8 172

看護 看護師 正職員 常勤 B １年６ヵ月 早 夜 明 休 早 休 夜 明 休 早 日 夜 明 休 早 日 夜 明 休 早 日 夜 明 休 早 休 夜 明 休 早 夜 178 7 3 0 7 6 0 8 -6 172

看護 看護師 正職員 非常勤 C ０年９ヵ月 明 遅 夜 明 休 遅 休 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 遅 休 夜 明 休 遅 164 0 3 7 6 7 0 8 164

介護 介護福祉士 正職員 常勤 D ５年４ヵ月 日 休 早 夜 明 休 日 遅 夜 明 休 日 休 夜 明 休 日 遅 夜 明 休 日 休 夜 明 日 日 遅 夜 明 休 172 1 7 3 6 6 0 8 172

介護 介護福祉士 正職員 常勤 E ５年１ヵ月 休 早 日 日 夜 明 休 早 日 夜 明 休 早 日 夜 明 休 早 休 夜 明 休 早 早 夜 明 休 早 休 夜 明 172 7 4 0 6 6 0 8 172

介護 ﾍﾙﾊﾟｰ１級 正職員 常勤 F ４年７ヵ月 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 遅 休 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 遅 休 夜 明 休 遅 遅 日 172 0 4 7 6 6 0 8 172

介護 ﾍﾙﾊﾟｰ１級 正職員 常勤 G ２年６ヵ月 休 夜 明 休 日 日 夜 明 休 日 日 夜 明 休 日 日 夜 明 休 日 休 夜 明 休 日 日 夜 明 休 日 夜 178 0 10 0 7 6 0 8 -6 172

介護 ﾍﾙﾊﾟｰ２級 正職員 非常勤 H ２年３ヵ月 明 日 夜 明 休 早 日 夜 明 休 休 早 夜 明 休 早 休 夜 明 休 早 早 夜 明 休 早 日 夜 明 休 早 164 7 3 0 6 7 0 8 164

介護 ﾍﾙﾊﾟｰ２級 正職員 常勤 I １年１ヵ月 遅 休 遅 夜 明 日 遅 休 夜 明 休 遅 遅 夜 明 休 遅 休 夜 明 休 遅 遅 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 172 0 2 9 6 6 0 8 172

介護 なし パート 常勤 J ２年３ヵ月 休 日 休 早 夜 明 休 日 休 夜 明 休 日 早 夜 明 休 日 早 夜 明 休 日 日 夜 明 休 日 早 夜 明 172 4 7 0 6 6 0 8 172

介護 なし パート 非常勤 K ０年３ヵ月 日 休 日 休 遅 休 早 日 早 休 早 休 日 日 遅 休 早 日 日 休 日 休 日 休 日 休 早 休 日 休 休 144 5 11 2 0 0 0 13 144

夜勤チェック 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1,860 31 62 31 62 62 0 93 172 1,848

10.74

早番　　７：３０～１６：３０　休憩１ｈ　　 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

日勤　　８：３０～１７：３０　休憩１ｈ　 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

遅番　　９：３０～１８：３０　休憩１ｈ　　 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

夜勤　１７：００～２４：００　休憩１ｈ　　 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

明け　２４：００～　８：００　休憩０ｈ　　 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

夜勤時間帯　１７：００～９：００ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

毎月１日を起算日とする１月単位の変形労働時間を採用 14
6

適切な労務管理が行えている例 8
無

従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表　（　２７年　５　月分） 0時起点

 変形労働時間　１月単位　起算日　毎月１日　対象職種　看護師・介護職員
　前年度平均入所者数３０人

6 8

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
＊

看護 看護師 正職員 常勤 A ２年１ヵ月 夜 明 休 日 休 夜 明 休 日 遅 夜 明 休 休 日 夜 明 休 日 遅 夜 明 休 日 遅 夜 明 休 日 日 日 172 0 8 3 6 6 0 8 172

看護 看護師 正職員 非⇒常 B １年６ヵ月 早 夜 明 休 早 休 夜 明 休 早 日 夜 明 休 早 日 夜 明 休 早 日 夜 明 休 早 休 夜 明 休 早 夜 170 7 3 0 7 6 0 8 170

看護 看護師 正職員 常勤 C ０年９ヵ月 明 遅 夜 明 休 遅 休 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 遅 休 夜 明 休 遅 172 0 3 7 6 7 0 8 172

介護 介護福祉士 正職員 常勤 D ５年４ヵ月 日 休 早 夜 明 休 日 遅 夜 明 休 日 休 夜 明 休 日 遅 夜 明 休 日 休 夜 明 日 日 遅 夜 明 休 172 1 7 3 6 6 0 8 172

介護 介護福祉士 正職員 常勤 E ５年１ヵ月 休 早 日 日 夜 明 休 早 日 夜 明 休 早 日 夜 明 休 早 休 夜 明 休 早 早 夜 明 休 早 休 夜 明 172 7 4 0 6 6 0 8 172

介護 ﾍﾙﾊﾟｰ１級 正職員 常勤 F ４年７ヵ月 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 遅 休 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 遅 休 夜 明 休 遅 遅 日 172 0 4 7 6 6 0 8 172

介護 ﾍﾙﾊﾟｰ１級 正職員 非⇒常 G ２年６ヵ月 休 夜 明 休 日 日 夜 明 休 日 日 夜 明 休 日 日 夜 明 休 日 休 夜 明 休 日 日 夜 明 休 日 夜 170 0 10 0 7 6 0 8 170

介護 ﾍﾙﾊﾟｰ２級 正職員 常勤 H ２年３ヵ月 明 日 夜 明 休 早 日 夜 明 休 休 早 夜 明 休 早 休 夜 明 休 早 早 夜 明 休 早 日 夜 明 休 早 172 7 3 0 6 7 0 8 172

介護 ﾍﾙﾊﾟｰ２級 正職員 常勤 I １年１ヵ月 遅 休 遅 夜 明 日 遅 休 夜 明 休 遅 遅 夜 明 休 遅 休 夜 明 休 遅 遅 夜 明 休 遅 日 夜 明 休 172 0 2 9 6 6 0 8 172

介護 なし パート 常勤 J ２年３ヵ月 休 日 休 早 夜 明 休 日 休 夜 明 休 日 早 夜 明 休 日 早 夜 明 休 日 日 夜 明 休 日 早 夜 明 172 4 7 0 6 6 0 8 172

介護 なし パート 非常勤 K ０年３ヵ月 日 休 日 休 遅 休 早 日 早 休 早 休 日 日 遅 休 早 日 日 休 日 休 日 休 日 休 早 休 日 休 休 144 5 11 2 0 0 0 13 144

夜勤チェック 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1,860 31 62 31 62 62 0 93 172 1,860

10.81

早番　　７：３０～１６：３０　休憩１ｈ　　 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

日勤　　８：３０～１７：３０　休憩１ｈ　 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

遅番　　９：３０～１８：３０　休憩１ｈ　　 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

夜勤　１７：００～２４：００　休憩１ｈ　　 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

明け　２４：００～　８：００　休憩０ｈ　　 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

夜勤時間帯　１７：００～９：００ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

夜勤時間
入り
明け

休日の調整
夜勤時間取扱い

職　種 保有資格 雇用形態
勤務形

態
氏
名

勤続年数
第1週 第2週 第3週 第4週 第５週

１月の
合計

早
番

日
勤

遅
番

夜
勤

明
け

有
給

休日
常勤１
の勤務
時間

調整
調整後の
勤務時間

数

※正社員の有給休暇については労働時間に参入。

夜勤時間
入り
明け

休日の調整
夜勤時間取扱い

職　種 保有資格 雇用形態
勤務形

態
氏
名

勤続年数
第1週 第2週 第3週 第4週 第５週

１月の
合計

早
番

日
勤

遅
番

調整後の
勤務時間

数

※正社員の有給休暇については労働時間に参入。

夜
勤

明
け

有
給

休日
常勤１
の勤務
時間

調整


