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令和元年 12月3日

ＮＯ残業デ－を毎月指定し、定時退勤の働きかけをします。

朝礼、会議での周知をするとともに、日中の業務の効率化を図り職員の意識向上を目指

します。

安定した障がい者雇用のための、サポ－ト体制確立を目指します。

外部との連携体制を整え、職員の意識・技術の向上のため、外部内部研修への参加

を呼びかけます。


