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テレワーク導入や子育て支援により多様な働き方ができる環境を整備します

テレワークの導入により在宅勤務などができる環境を作り、個々のライフワークバランス

にあった柔軟な働き方ができる仕組み作りをします

学級閉鎖・台風などでの臨時休校の際には、子どもと一緒に出勤することができる環境

を作ります

非正規雇用の仕事満足度を上げ、職員全員が輝いて仕事ができる環境を作りま

す

研修会参加の支援・資格取得支援を通してキャリアアップできる機会を提供します

また、非正規雇用が仕事内容や勤務時間等を気軽に相談できる窓口を作ります

昨年度の正規雇用の年次有給の取得は100％であり、今後3年間で非正規雇用を含

め80％以上の有給取得を目指します


