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「子育てや介護と仕事の両立を支援します。」

「柔軟で多様な働き方がしやすい職場環境づくりを進めます。」

育児や介護など従業員のライフステージに応じた働き方を支援するた

め、短時間正社員制度の整備を進めます。また、業務の標準化や情

報共有を推進し、時間外労働の削減と年次有給休暇の取得促進を図

り、働きやすい職場環境づくりに取り組みます。

育児休業を取得する従業員に対し育児復帰支援プランを策定し、円

滑な職場復帰を支援します。あわせて育児短時間勤務規程を整備し、

復帰後も個々の事情に応じた勤務形態を選択できる環境づくりを進

めます。


