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長時間労働の是正に取組みます。

弊社では、社員がよりよい環境で能力を発揮でき、働きがいのある環境づく

りを目指しています。そのため、休日出勤及び残業の許可制を徹底し、各部

署・各人の残業時間を見える化しつつ、管理部門からの積極的な声掛けに

より長時間労働の抑制と是正を推進していきます。

若年者の育成・定着を強化します。

私たちは、様々な用途の建物の設備工事を通じて、常にお客様に寄り添

い相談相手となり、喜んで頂ける会社を目指しています。そのため、社内

行事（部活動、委員会活動、社員旅行）でのコミュニケーション活性化を

始め、資格取得支援や技術勉強会の開催及びお客様からご推薦いただ

いた優秀社員表彰などで、やる気ある人財の育成・定着を図ります。


