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毎年1つは何かの賞に挑戦する。社員を授賞式に連れて行った際に視察、

研修などが積極的にできるようにする。

賞をいただくということは、会社としても社員としても大変励みになります。授

賞式にお招きいただいたときには、新人社員を含めて社員とともに出席しま

す。日常では見られないものやことを体験し、外部から見た会社の姿を再発

見することができるので、これからも推進していきます。

夏休みの社内学童を充実させる。社員割引価格を3分の1にできるようにす

る。

一般的に、夏休みは仕事量をセーブしたい働くお母さんが多い中、ジェム

スクールでは自分の子どもに英会話を含んだ民間学童の理想的な教育

を受けさせながら働ける環境を充実させています。そのためにも現在2分

の1である社員割引価格を3分の1にできるようにします。


