
かがわ働き方改革推進宣言

宣言企業番号：404

若松企業名

宣言１

〔宣言目標〕

〔具体的な取組み〕

宣言２

〔宣言目標〕

〔具体的な取組み〕

令和６年８月１４日

１カ月の時間外労働を40時間以内にします。

業務の洗い出しを行い、社員・パートアルバイトの仕事分担・組織を見直すことで、１人に

大きな負担がかからない仕組みづくりに取り組みます。

賃金の引上げと労働生産性向上に取り組みます。

・労働生産性向上が見込まれる設備を、今後も積極的に投資します。

・昨今のインフレによる社員の生活面を配慮し、基本給の引上げを定期的に行います。

・会社の売上目標を掲げ、社員一人ひとりのベクトルを合わせます。


