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令和６年５月２９日

年間休日数を10日間増やします。

今年度より、年間休日数を24日間増加させました。今後、業務の進捗状況を観察し、更

なる業務整理を模索、検証します。ついては、計画終了時期にさらに10日間の年間休日

数を増加できるよう目指します。

新入社員への技術面・メンタル面での支援・教育担当を配置し、働く上での不安をなる

べく取り除くことができる職場を目指します。

新入社員への支援・教育担当を配置する際、その担当社員には手当てを付与し、支援・

教育の負担だけが追加されることのないように会社全体で支えます。


