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従業員が高いモチベーション・技術力で活躍できるように支援します。

性別に関わらず、あらゆるポジションで活躍できるよう、業務に必要な資格を取得する際

は、その費用を会社が負担します。その支援制度を従業員へ改めて、周知し、スキル

アップへの意欲増進を促します。

年間休日数５日間の増加を目指します。

まず、現在の業務整理を行います。必要に応じて、人員を増加、再配置を行い、業務に対

しての適正な労働力を検討します。業務負担、人員の偏りをなくし、労働生産性を高め、

年間休日数の増加に繋げます。


