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残業を減らし、有給休暇を連続で取得できる環境を構築し、従業員のワークライフバラ

ンスを保ちます。

勤怠管理システムの採用により労務管理の可視化を目指します。また、手入力業務にAI

ツールの導入を推進し、業務負荷の軽減を図ります。

評価制度を取り入れた賃金体系を目指します。

定量（実績）と定性（プロセス）の両面から評価する制度を構築し、チャレンジや苦労工夫

が報われる賃金体系を実現し、従業員のモチベーションアップに繋げます。


