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退社時間を繁忙期（12月～3月、5月）以外は19時一斉退社を徹底する。

業務の棚卸を行い、現状を把握し、仕事の段取りや調整をチームワーク強

化よって改善し効率化を図る。そのうえでリーダー層が率先して19時退社を

実践する。

両立支援のための環境整備と制度・法改正などの情報提供を行う。

社内ルールの整理と相談窓口の設置・周知により、対象者の不安を解消

し、働き続けられる仕事と私生活を両立できる環境を整備する。また、子

育て・介護などの法制度情報の情報提供を定期的に実施する。


