
かがわ働き方改革推進宣言

宣言企業番号：328

株式会社みどり財産コンサルタンツ企業名

宣言１

〔宣言目標〕

〔具体的な取組み〕

宣言２

〔宣言目標〕

〔具体的な取組み〕

令和５年６月26日

・テレワーク制度や短時間勤務制度を整備し、家庭と仕事が両立でき

る環境づくりを行う。

・定期的な目標設定と面談を行い、女性や若者のキャリア形成を図る。

・性別・年齢を問わず、スキルに応じて役職や業務を与える。

女性・若者が活躍し、キャリアアップできる環境を整備します。

賃金引上げと労働生産性向上に取り組みます。

・労働生産性向上が見込まれる設備やツールに今後も積極投資を行う。

・昨今のインフレによる社員の生活面を配慮し、基本給の引上げを行う。

・会社の売上目標を掲げ、社員一人ひとりのベクトルを合わせる。

目標達成した期は賞与の上乗せ支給を行う。


