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宣言１

〔宣言目標〕

〔具体的な取組み〕

宣言２

〔宣言目標〕

〔具体的な取組み〕

令和４年10月６日

毎月の残業時間の削減に努めます。

・自グループだけでなく他グループとも業務内容や進捗等を共有し、協力しながら

残業時間の削減を推進します。

・０の付く日をノ－残業デーに設定し、社内で周知します。

社員1人1人がさらなる成長ができるように支援し、個々の能力を発揮できる職場環境

を整えます。

・それぞれが目指すキャリアに合った能力向上ができるように、各種セミナーの受講や

資格取得支援等を行います。

・面談を定期的に実施し、悩みや不安を解消して働きやすい職場環境を作ります。


