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長時間労働の是正に取り組みます。

上司が部下の残業時間・残業内容を把握し、残業時間の多い社員には声を掛け、

サポートできる体制を作ります。

育児休業を取得しやすく、職場復帰しやすい環境を整備します。

育児休業制度について、従業員に定期的に説明・周知を行います。

また、育児休業中に面談を行い、復帰後の働き方について本人の希望を確認します。


