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朝日設計株式会社企業名

宣言１

〔宣言目標〕

〔具体的な取組み〕

宣言２

〔宣言目標〕

〔具体的な取組み〕

令和４年９月20日

年次有給休暇の取得日数を１人当たり年間平均７日以上を目指します。

上司が課員の年次有給休暇取得状況を把握し、取得日数が少ない人には声掛けを

行うとともに、ライフイベント等に合わせて、半日単位での取得を促し、有給休暇を取

得しやすい環境づくりに努めます。

３年以内に男性の育児休業取得者１名以上を目指します。

・育休制度や社内規定について定期的に社内周知を実施します。

・対象者には制度を説明し、個別に相談に応じます。


