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リフレッシュ休暇取得率100%を目指します。

福利厚生の制度を充実することで、従業員のワーク・ライフ・バランスが向上し、従業

員の仕事へのモチベーションを高め、生産性の向上に努めます。

高齢者の定年後の雇用促進に努めます。

65歳での定年後も、本人が希望すれば体調に応じて3年を目安に継続雇用します。

また就労環境の整備に取り組みます。


