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宣言企業番号：251

高橋ゆりか社会保険労務士事務所企業名

宣言１

〔宣言目標〕

〔具体的な取組み〕

宣言２

〔宣言目標〕

〔具体的な取組み〕

令和４年３月９日

ワークライフバランスの充実を図ります。

・年次有給休暇の取得率８０％を目指し、プライベートの充実につながるように

支援します。

・テレワークを活用し、柔軟な働き方を推進します。

さらなるスキルアップのため、教育研修制度を確立します。

・資格取得の支援をし、研修等の情報提供を実施します。

・事務所内で月１回勉強会を実施します。


