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令和３年12月６日

残業時間を年々削減していきます。

毎月締め日前に残業時間のアラート通知を行い、抑制を図るとともに、

安全衛生委員会にて残業時間を報告し、削減に向けた方策を模索していきます。

積極的に外国人材を採用・登用していきます。

異文化を知り、理解することで商品開発のきっかけとなり、多様な顧客先への営業

が可能となることから外国人材を積極的に採用し、それらにより社内イノベーション、

グローバルな事業展開を目指します。


