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テレワークやウェブミーティングを活用することにより、リモートワークをしたり、社内外

の取引先等と交流をはかり柔軟な働き方を目指します。

タブレット等の台数を増やしたり、社内のウェブ環境を整備して、支店間会議や顧客と

のミーティングに活用します。

女性や若者が働きやすい環境整備を行います。

育児や介護の要望にフレキシブルに対応できる労働時間管理の導入などの仕組

みづくりに取り組みます。


