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障害者がその個性を尊重され、安心して働き続けられる職場を目指す。

障害者雇用を積極的に実施し自立を支援していく。安全・衛生的な環境で就

業できるよう、段差解消・スロープの設置などの整備をする。また、定期的に

現場へのヒアリングを実施し、作業環境の維持向上に努める。

女性の能力発揮を支援し、更なる定着率の向上を図る。

女性がその適性と能力を活かし活躍できる職場づくりに注力する。男女

兼用であったトイレを改修し、区分することで快適な職場環境を整備する。

それらにより、女性の定着率の向上を目指す。


