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テレワークの導入により、柔軟な働き方を推進します。

在宅勤務制度を整備し、コロナウイルス等の感染症拡大防止や子供の看護等の目的に

おいても在宅での業務を可能とします。また、社員へのPC貸与や資料の電子化を推進し、

より円滑な在宅勤務制度の遂行を促進します。

若手社員から構成する従業員満足度向上委員会を設置し、若者がより永く働く環境を整備

します。

従業員から投票で選出された若手社員で構成する「従業員満足度向上委員会」を設

置し、当委員会から会社役員や管理者に対して各種提案することで、若者がより末永

く働く職場環境づくりを行います。


