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育児・介護のために柔軟な働き方を新たに導入する。

きめ細かな勤務体制（短時間労働制・業務内容の選択）や週休3日制の取り組みをパン

フレット等にまとめ、職員に周知し実施に努める。

育児・介護休暇取得後、職場復帰しやすい環境づくりに努める。

育児・介護休暇取得後の職場復帰に向けたプログラムを作成し、実施する。


