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宣言１

〔宣言目標〕

〔具体的な取組み〕
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令和４年４月18日

時間外労働の削減ならびに、年次有給休暇計画付与制度の取り組みを継続し、仕

事と家庭の両立がしやすい職場環境をめざします。

・従業員一人ひとりの時間外労働時間を管理・経過を定期的（月中・月末・月末締）に

所属長に報告し、時間外労働削減のための意識啓発に取り組みます。

・年次有給休暇計画付与を継続し、付与日数や設置日については、事前に従業員に

意見を募ります。

出産・育児休暇取得の促進・支援を行います。

・出産・育児休暇取得社員が安心して休暇を過ごせるよう、速やかに補助人員を

確保できる体制を保持します。

・取得対象者に対して規定・制度の説明を丁寧に行い、希望者は１００％取得可能

な環境づくりを維持継続していきます。


